D.V.-S.I.   P E T A R   P A N 
    VODNJAN-DIGNANO
          S. Rocco 17

KLASA: 007-05/24-01/11
URBROJ: 2163-10-1-24-01-1

Vodnjan-Dignano, 20. kolovoza 2024.



                                                                      		ČLANOVIMA UPRAVNOG VIJEĆA


P  O  Z  I  V

Pozivam Vas na 3. sjednicu VIII. saziva Upravnog vijeća Dječjih vrtića Petar Pan Vodnjan-Scuole dell' infanzia Petar Pan Dignano koja će se održati u petak, dana 23.08.2024. godine u elektroničkom obliku (e-mailom), u periodu od 8:00 do 12:00 h sa predloženim:

 


D  N  E  V  N   I   M       R  E  D  O  M  :

1. Usvajanje zapisnika sa 2. sjednice VIII saziva Upravnog vijeća
2. Utvrđivanje Dnevnog reda
3. Odluka o odabiru kandidata za radno mjesto: ODGOJITELJ/ICA PREDŠKOLSKE DJECE - 2 izvršitelja (m/ž), na određeno vrijeme od jedne pedagoške godine (od 1.09.2024. do 31.08.2025. godine), puno radno vrijeme (40 h/tjedno) za rad u Dječjim vrtićima Petar Pan Vodnjan-Scuole dell'infanzia Petar Pan Dignano
4. Odluka o odabiru kandidata za radno mjesto: SPREMAČICA - 1 izvršitelj (m/ž), na određeno vrijeme od jedne pedagoške godine (od 01.09.2024. do 31.08.2025. godine), puno radno vrijeme (40 h/tjedno) za rad u Dječjim vrtićima Petar Pan Vodnjan-Scuole dell'infanzia Petar Pan Dignano


                                                                                              
Predsjednica Upravnog vijeća
                                                                    

_____________________________
Kristina Buršić

						        	 


U privitku:
· Zapisnik sa 2. sjednice VIII UV
· Zapisnik sjednice Povjerenstva za vrednovanje kandidata za zapošljavanje, nakon izvršenog usmenog vrednovanja- intervju-a za radno mjesto: ODGOJITELJ/ICA PREDŠKOLSKE DJECE - 2 izvršitelja (m/ž)
· Zapisnik sjednice Povjerenstva za vrednovanje kandidata za zapošljavanje, nakon izvršenog usmenog vrednovanja- intervju-a za radno mjesto: SPREMAČICA - 1 izvršitelj (m/ž)
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Vodnjan-Dignano, 20/8/2024




AI MEMBRI DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE
     

I  N  V  I  T  O

Siete invitati alla 3º riunione dell’VIII mandato del Consiglio di Amministrazione dell'istituzione prescolare Scuole dell'infanzia Petar Pan Dignano-Dječji vrtići Petar Pan Vodnjan, che si terrà venerdì 23/08/2024 in forma telematica (tramite e-mail) dalle 8:00 alle 12:00 con la seguente proposta dell’:

O R D I N E   D E L    G I O R N O: 


1. Approvazione del Verbale della 2˚ seduta dell’VIII mandato del Consiglio di Amministrazione
2. Approvazione dell’Ordine del giorno
3. Delibera di assunzione per il posto di lavoro – EDUCATORE/ICE – 2 dipendenti (m/f) a tempo determinato di un anno pedagogico (dal 01/09/2024 fino il 31/08/2025), orario pieno (40 ore settimanali) per il lavoro presso le Scuole dell’infanzia Petar Pan Dignano – Dječji vrtići Petar Pan Vodnjan
4. Delibera di assunzione per il posto di lavoro – ADETTO/A ALLE PULIZIE – 1 dipendente (m/f) a tempo determinato di un anno pedagogico (dal 01/09/2024 fino il 31/08/2025), orario pieno (40 ore settimanali) per il lavoro presso le Scuole dell’infanzia Petar Pan Dignano – Dječji vrtići Petar Pan Vodnjan
[bookmark: _Hlk141091758]



La presidente
dell’Consiglio di Amministrazione:
									    
							                     	

_________________________
Kristina Buršić
.
In allegato:
· Verbale della 2 º riunione del CdA
· Verbale dalla riunione della Commissione per la valutazione dei candidati per l’assunzione, al termine della valutazione effettuata – del colloquio orale per il posto di lavoro: EDUCATORE/ICE – 2 dipendenti (m/f)
· -Verbale dalla riunione della Commissione per la valutazione dei candidati per l’assunzione, al termine della valutazione effettuata – del colloquio orale per il posto di lavoro: ADETTO/A ALLE PULIZIE – 1 dipendente (m/f)
Obrazloženje točaka Dnevnog reda:


Ad.3.
Dana 14. kolovoza 2024. godine sastalo se Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za zapošljavanje u sastavu: Tihana Fontana Ristić, predsjednica Povjerenstva, Giulia Vivoda, zapisničarka i Livia Giachin Penava,  zamjenica ravnateljice (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), kako bi utvrdilo rezultate vrednovanja kandidatkinja koje su se odazvale usmenom vrednovanju dana 13. kolovoza 2024. god. Na vrednovanje je pristupilo pet kandidatkinja. Četiri kandidatkinje koje trenutno rade u ustanovi na zamjenama i na ugovor na određeno vrijeme kao odgojitelj asistent za djecu sa poteškoćama u razvoju, i jedna kandidatkinja koja je završila preddiplomski studij predškolskog odgoja no nema položen stručni ispit i nikad nije radila u struci. Kandidatkinjama su postavljena po  tri pitanja iz stručno – pedagoške i metodičke kompetencije. Svaka članica Povjerenstva procjenjivala je  kandidatkinje općom ocjenom od 0 do 5 bodova. Nakon zbroja pojedinačnih procjena svih članica Povjerenstva, Povjerenstvo je utvrdilo rang listu kandidatkinja. Na temelju rang liste kandidatkinja, zamjenica ravnateljice predlaže Upravnom vijeću izbor sljedećih kandidatkinja:
Na radno mjesto ODGOJITELJ/ICA PREDŠKOLSKE DJECE - 2 izvršitelja (m/ž) za rad u Dječjim vrtićima Petar Pan Vodnjan-Scuole dell'infanzia Petar Pan Dignano, na određeno puno radno vrijeme (40 h/tjedno) – Željka Filar i Helena  Vučinić

Mole se članovi Upravnog vijeća za suglasnost.


Ad.4.
Također 14. kolovoza 2024. godine sastalo se Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za zapošljavanje u sastavu: Elizabeta Stoković Flegar, predsjednica Povjerenstva, Giulia Vivoda, zapisničarka i Livia Giachin Penava,  zamjenica ravnateljice (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), kako bi utvrdilo rezultate vrednovanja kandidatkinja koje su se odazvale usmenom vrednovanju dana 13. kolovoza 2024. god. 
Jedna kandidatkinja  je odmah po dolasku odustala od intervjua te nije željela sudjelovati u intervju-u obzirom da joj nije odgovaralo radno vrijeme. Vrednovanju su pristupile dvije kandidatkinje. Kandidatkinjama su postavljena po tri pitanja. Dana im je mogućnost da se predstave i kažu nešto o sebi te su im postavljena pitanja o njihovom dosadašnjem radnom iskustvu te o njihovoj motivaciji za rad u predškolskoj ustanovi. Svaka članica Povjerenstva procjenjivala je  kandidatkinje općom ocjenom od 0 do 5 bodova. Nakon zbroja pojedinačnih procjena svih članica Povjerenstva, Povjerenstvo je utvrdilo rang listu kandidatkinja. Na temelju rang liste kandidatkinja, zamjenica ravnateljice predlaže Upravnom vijeću izbor sljedeće kandidatkinje:
Na radno mjesto SPREMAČICA - 1 izvršitelj (m/ž) na određeno vrijeme od jedne pedagoške godine (od 1.09.2024. do 31.08.2025. godine), puno radno vrijeme (40h/tjedno)- Marija Štoković


Mole se članovi Upravnog vijeća za suglasnost.



